MINISTER Warszawa, dnia J(7 lipca 2018 1.
Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j

DPR.V.02101.6.5.2018.AP

Komisja Wspdlna
Rzadu i Samorzadu Terytorialnego

stosownie do postanowien § 38 ust. 2 uchwaty Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pézn. zm.) przesylam projekt
rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz

wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2019 r., z uprzejmg prosba o wyrazenie opinii.

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w zaktadce ,,Projekty aktéw prawnych” oraz na stronie

podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”.

Uprzejmie informuje, ze zgodnie z § 35 ww. uchwatly Rady Ministréw projekt rozporzadzenia zostal

skierowany do uzgodnien oraz opiniowania.

Ewentualne uwagi prosze kierowa¢ réwniez drogg elektroniczng na adres: Aneta.Przybysz@mrpips.gov.pl .

Jednoczes$nie, majac na wzgledzie petne zobrazowanie skutkéw podwyzszenia przysztorocznej ptacy
minimalnej, w tym w odniesieniu do jednostek samorzadu terytorialnego, zwracam si¢ z uprzejma prosba
o podanie kwoty zwigkszonych wydatkéw w przypadku pracodawcéw samorzadowych - z tytutu
podwyzszenia od dnia 1 stycznia 2019 r. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg do poziomu
2220 7zt oraz minimalnej stawki godzinowej dla okreslonych uméw cywilnoprawnych do poziomu

14,50 zt. Uprzejmie prosze o wskazanie réwniez szacunkowej liczby os6b uprawnionych.

Powyzsze informacje zostang zawarte w Ocenie Skutkéw Regulacji do projektowanego rozporzadzenia.
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